
 

    ANNEXE 2 
            ANNEE SCOLAIRE 2009 – 2010 

 
 

 

 
1- ETABLISSEMENT D’EXERCICE  : 
 
Date d’affectation : 
 

 
2-  NOM – PRENOM : 
 
Adresse : 
 
Date du C.D.I :                                                   Discipline : 
 

 
3- SYNTHESE DE L’EVALUATION  : 
 
FONCTIONS : 
 
 
 
SPECIFICITE DU POSTE : 
 
 
 
 
 
COMPETENCES ACQUISES : 
 
 
 
 
 
 
 
PROJET(S) DE FORMATION LIE(S) A L’EVOLUTION PROFESSIONNELLE ENVISAGEE : 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
COMPTE RENDU D’EVALUATION DES PERSONNELS 

CONTRACTUELS D’ENSEIGNEMENT, D’EDUCATION ET 
D’ORIENTATION EN C.D.I. 
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APPRECIATION GENERALE : 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. AVANCEMENT D’ECHELON  :   
 
 
 
Très favorable �              Favorable �            Réservé  �             Défavorable* �   (*joindre un rapport) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                  
A ………………….., le………………... 
 
 
 
 
 
 
 
Nom et signature de l’autorité responsable                                        Nom et signature de l’enseignant  
 
 
 

4)  Vu et pris connaissance par l’intéressé(e) 
 

Observation éventuelle du contractuel : 
 
 
 
 

Destinataire : Intéressé(e) – Etablissement - Rectorat 
 
 

 

 

 


