
Face à des attaques d'une absolue radicalité contre les services publics et  leurs personnels,  
l'action syndicale ne doit pas se résumer à encaisser les coups et à se satisfaire de quelques 
concessions mineures destinées à « calmer le jeu ». 
Les tenants du libéralisme à tous crins s'emploient à dépouiller les services publics à la fois de 
leurs effectifs et du sens même de leurs missions. Face à cette offensive, il n'y a guère d'espace  
pour la négociation et aucun compromis ne saurait être acceptable ; il s'agit en effet d'orientations  
ouvertement hostiles aux valeurs que nous défendons, des valeurs républicaines de solidarité, de  
justice sociale, d'égalité citoyenne.

 Le devoir d'unité
Notre expérience à la direction de la FSU Réunion 
nous  conforte  dans  cette  conviction  que  les 
querelles de chapelles, les divisions  et les appétits 
de  pouvoir  de  quelques  uns  n'ont  pas  leur  place 
dans la Fédération.

C'est pourquoi notre liste rassemble des camarades 
de toutes les tendances de la FSU, mais aussi sans 
tendance, titulaires et  précaires. Elle regroupe des 
agents  de  tous  les  services  de  l'Etat  et  des 
Collectivités et est à l'image de la FSU:  pluraliste, 
élargie et unitaire où chacun peut se reconnaître.

 C'est cette diversité qui  fait la force et la 
singularité  de  la  Fédération  et  que  nous 
représentons  avec  conviction depuis  6  ans 
maintenant.

En approuvant massivement notre rapport 
d'activité en novembre dernier, les 
adhérents de la FSU nous ont adressé un 
message clair: la FSU doit poursuivre et 
amplifier le travail mené.    

 Le devoir d'agir
Agir pour le pouvoir d'achat avec les autres organisations 
syndicales dans le cadre du COSPAR,
Agir pour  les  statuts  des  personnels  du  service  public 
comme lors des actions au Pôle Emploi,
Agir  aux  côtés  des  personnels  pour  défendre  l'emploi 
public, par exemple aux côtés des enseignants du 1er degré 
sur  liste  complémentaire  à  la  rentrée,  ou  des  personnels 
administratifs.
Agir aux côtés  de ceux du 2nd degré  mutés en métropole 
était une évidence: permettre dans le respect des règles du 
mouvement le déblocage des postes locaux.

Agir résolument dans les semaines à venir pour dire
NON À LA CASSE DES RETRAITES!

Le  syndicalisme  ne  peut  s'offrir  le  luxe  d'être  frileux  et 
bureaucrate,  la  première  responsabilité  d'une  direction 
syndicale est de s'interdire de baisser les bras, pour redonner 
espoir et porter un souffle. 

Alternative  Fédérale défend  l'idée  qu'il  n'est de 
combats perdus d'avance que ceux qu'on ne mène pas. 

 Le devoir de convergence 
Nous  croyons  à  l'idée  que  chaque  combat  trouve  sa 
pertinence dans une problématique d'ensemble. Les luttes 
sectorielles,  légitimes  s'il  en  est,  seront  d'autant  plus 
efficaces qu'elles s'appuieront sur des convergences larges 
dans un cadre solidaire avec d'autres composantes de la 
FSU voire au delà.
Ainsi, quand les personnels administratifs dénoncent les 
suppressions  de  postes au  rectorat,  ils  font  écho  aux 
difficultés similaires rencontrées par tous les personnels 
de  tous  les  services  publics,  victimes  d'une  politique 
générale  de  compression  des  effectifs  pudiquement 
appelée Révision Générale des Politiques Publiques. 
Quand la FSU se bat pour le  régime indemnitaire des 
agents  de  la  Région,  quand les  agents  du  Pôle  Emploi 
dénoncent  la  fusion dont  ils  font  les  frais,  quand  les 
personnels  de  la  maternelle  à  l'université  refusent  de 
perdre des postes, de subir la  réforme du lycée ou celle 
de  la  mastérisation,  ou  défendent  l'Education 
Prioritaire, ils  rappellent  que  ces  décisions   prennent 
leurs racines dans une politique d'ensemble.   

 Les  combats  à  venir  (retraites/emploi/pouvoir  
d'achat/services  publics)  imposent  des  liens  forts 
entre toutes les composantes de la FSU et, au-delà, 
tout  en  réaffirmant  notre  indépendance,  ils  
nécessitent de s'appuyer en permanence sur la place  
désormais  acquise  de  la  FSU  dans  le  cadre  
interconfédéral  et  dans  le  mouvement  social  
Réunionnais.   

VOTEZ ET 
FAITES VOTER  
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Liste conduite par Christian PICARD 


